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Ai Dirigenti delle Scuole Statali  

di ogni ordine e grado della Puglia  

LORO SEDI  

 

Ai Coordinatori delle attività didattiche  

delle Scuole Paritarie della Puglia  

LORO SEDI  

 

e, p.c., Ai Dirigenti degli Uffici di Ambito Territoriale della Puglia  

LORO SEDI  

 
 

Oggetto: somministrazione del questionario sul benessere organizzativo nelle istituzioni scolastiche 

 

Coerentemente con quanto previsto dal Piano di Azioni Positive per il triennio 2026/2028, adottato 

in accordo con il Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere 

di chi lavora e contro le discriminazioni (C.U.G.) dell’USR per la Puglia, si trasmette il questionario 

sul benessere organizzativo, riformulato secondo il modello elaborato dall’ANAC. 

Il questionario può essere compilato esclusivamente da coloro che prestano servizio presso le 

istituzioni scolastiche della Puglia (Dirigenti Scolastici, DSGA, personale docente, educativo, ATA). 

Si invitano, pertanto, i Dirigenti Scolastici a compilare e a favorire la compilazione del suddetto 

questionario, raggiungibile al seguente link, entro e non oltre il 15 giugno 2026: 

https://www.pugliausr.gov.it/rilevazioni/index.php/175673?lang=it 

Si precisa che la presente iniziativa, promossa al fine di favorire l’avvio di azioni di monitoraggio 

sul benessere organizzativo nelle istituzioni scolastiche della Puglia, prevede la compilazione 

anonima e su base volontaria del questionario in oggetto. I dati aggregati saranno oggetto di analisi e 

di riflessione da parte dei componenti del C.U.G., nell’ottica della promozione di una partecipazione 

attiva del personale della scuola alla definizione e al miglioramento del clima organizzativo. 

 

       IL DIRIGENTE  

                                                                                                           Mario TRIFILETTI 
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