Allegato n.1
Domanda di partecipazione PON 2014-2020
PROGETTISTA/ COLLAUDATORE 
Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione” 

Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione 

Codice Identificativo: 13.1.2A-FESRPON-PU-2021-440 
CUP: F39J210101010980006
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

ISTITUTO COMPRENSIVO 

“DON BOSCO-BATTISTI”

PIAZZA VENTIMOGLIA,6

71042  CERIGNOLA   (FG)

Il/La sottoscritto/a ____________________________________ Codice Fiscale ______________________ 

Nato/a a  _____________________________________________________ Prov. (___)  il  ____/____/____ Tel. n. _________________  cell. ___________________________             e-mail: (dato obbligatorio) ___________________________________ , in servizio presso questo Istituto in qualità di docente di ________________________________________________, a tempo determinato/indeterminato e residente nel comune di ____________ Prov.(___) alla Via  ____________________________CAP  _______ 

C H I E D E

di partecipare alla selezione per titoli  per l’attribuzione dell’incarico di 
[image: image2.wmf]PROGETTISTA

COLLAUDATORE
Allega:
1. curriculum vitae

2. scheda di valutazione dei titoli posseduti

Luogo e data ________________________________         Firma ____________________

Allegato n. 2
	Formato europeo per il curriculum vitae


	Formato europeo per il curriculum vitae





	Informazioni personali


	Cognome Nome
	
	

	Indirizzo – Citta - Provincia
	
	

	Telefono
	
	

	Fax
	
	

	E-mail
	
	


	Nazionalità
	
	


	Data di nascita
	
	[ Giorno, mese, anno ]

	Codice Fiscale
	
	


	Esperienza lavorativa


	• Date (da – a)
	
	 [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto. ]

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	

	• Tipo di azienda o settore
	
	

	• Tipo di impiego
	
	

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	


	Istruzione e formazione


	• Date (da – a)
	
	[ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente frequentato con successo. ]

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	

	Capacità e competenze personali

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


	Prima lingua
	
	[ Indicare la prima lingua ]


	Altre lingue


	
	
	[ Indicare la lingua ]

	• Capacità di lettura
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

	• Capacità di scrittura
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

	• Capacità di espressione orale
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]


	Capacità e competenze relazionali

Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Capacità e competenze organizzative  

Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Capacità e competenze tecniche

Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Capacità e competenze artistiche

Musica, scrittura, disegno ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Altre capacità e competenze
Competenze non precedentemente indicate.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Patente o patenti
	
	


	Ulteriori informazioni
	
	[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze ecc. ]


	Allegati
	
	[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]


Data _________________

                                              FIRMA______________________

Allegato n.3
SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI
NOME


COGNOME

	TITOLI
	Punti
	PUNTI 
(da compilare a cura del candidato)
	PUNTI 
(Riservato alla commissione valutatrice)

	A 
Titoli culturali
	Laurea specialistica, laurea magistrale a ciclo unico o laurea vecchio ordinamento (Laurea tecnica o equipollente) Punti 8
	Max punti
20
	
	

	
	Laurea Triennale (Laurea tecnica o equipollente)

Punti 5
	
	
	

	
	Altro tipo di laurea Punti 4
	
	
	

	
	Diploma di scuola media superiore (non si valuta se possessori di laurea di tre o cinque anni) Punti 5

	
	
	

	
	Corso di perfezionamento- Master(60CFU)

annuale inerente la disciplina del bando 
(1 punti per ogni corso)
	
	
	

	B
 Partecipazio ni a corsi di formazione in qualità di discente
	Corsi di formazione nell’ambito dell’innovazione didattico-metodologica  e l’uso delle nuove tecnologie 

(2 punti per ciascun corso)
corso)
	Max punti
20
	
	

	
	Corsi di aggiornamento/formazione PON/ PSND in qualità di corsista 

(2 punti per ciascun corso)
	
	
	

	
	conoscenze specifiche dell' argomento  (documentate attraverso corsi seguiti di minimo 12 ore con rilascio attestato) 
(2 punti per ciascun corso)
	
	
	

	C 
Esperienze lavorative nel
settore di pertinenza
	Precedenti esperienze quali facilitatore e/o valutatore, figura di supporto, in progetti PON 
Punti 1 per ogni esperienza
	Max punti
40
	
	


	
	Esperienze specifiche come referente di progetto/Funzione Strumentale, Collaboratore del ds, referente prove Invalsi, Animatore digitale  responsabile di laboratorio informatico.
Punti 1 per ogni   anno di esperienza
	
	
	

	
	Precedenti Incarichi di progettista/ collaudatore in progetti finanziati dal fondo sociale europeo (FSE– FESR - PNSD) (punti 1 per ogni esperienza)
	
	
	

	
	Ogni altra esperienza o incarico che preveda l’utilizzo di piattaforme di gestione ministeriali nell’ambito dei   progetti   finanziati   con   fondi europei (PON – POR – POC -PNSD)

(punti 1 per ogni esperienza)
	
	
	

	
	Ogni altra esperienza o incarico che preveda l’utilizzo  delle  piattaforme  di  acquisto centralizzate (CONSIP/ MEPA) o comunque la conoscenza delle   procedure   di   acquisto   nell’ambito   dei progetti finanziati con fondi europei (PON – POR – POC - PNSD)

(punti 1 per ogni esperienza)
	
	
	

	D 
Competenza informatica
	Competenza informatica con capacità di gestire la piattaforma online dell’INDIRE ( anche con autocertificazione) (2 punti per anno)
	Max punti
6
	
	

	
	Certificazioni informatiche: Patente europea ECDL/Eipass (7 moduli) e altre certificazioni equiparate

(2 punti per ogni certificazione)
	 Max
punti
14
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